ОТЧЕТ
О методической работе
государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Профессиональное училище № 13 имени дважды Героя Социалистического Труда В.И.Штепо» за 2021-2022 учебный год

[bookmark: _Hlk48639033]С 01.09.2021 по 30.06.2022 г. учебного года педагогический коллектив училища продолжил работу над темой ««Модернизация образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС СПО, ФГОС по ТОП – 50, актуализированных ФГОС СПО, профессиональных стандартов, работодателей, как условие подготовки конкурентоспособного специалиста».
[bookmark: _Hlk48639121]Исходя из этого, целью методической работы являлось: создание условий для реализации ФГОС СПО, ФГОС по ТОП – 50, актуализированных ФГОС СПО, профессиональных стандартов, работодателей, повышение качества подготовки специалистов, координация усилий структурных подразделений, направленных на развитие и совершенствование научно-методического обеспечения образовательного процесса, инновационной деятельности училища.
Соответственно для достижения данной цели решались следующие задачи:
- совершенствование комплексного методического обеспечения учебного процесса на основе внедрения новых ФГОС СПО, модификация образовательных программ в соответствии с требованиями и компетенциями WORLDSKILLS.
- внедрение активных форм обучения: технологий практико - ориентированного подхода к образованию, проектной и модульной технологий, методик проведения государственной итоговой и промежуточной аттестаций в форме демонстрационного экзамена.
- совершенствование профессиональной компетентности педагогов и системы распространения передового педагогического опыта путем курсов повышения квалификации, прохождения стажировок, участия в профессиональных конкурсах среди педагогического сообщества, также в качестве экспертов на чемпионатах WORLDSKILLS.
- расширение и обновление информационно – методической базы образовательного процесса, повышение открытости учебно-воспитательного процесса в училище и оперативного размещения информации на сайте, социальных сетях и в средствах СМИ.
- формирование ключевых компетенций педагогов и обучающихся как условия повышения качества образования, совершенствование работы по подготовке обучающихся к участию в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах, научно-исследовательских проектах, мероприятиях различных уровней: областных, всероссийских, международных.
[bookmark: _Hlk48639290]- развитие и расширение перспективных форм сотрудничества училища с социальными партнерами в области подготовки квалифицированных кадров.
За период с 30.08.2021 по 30.06.2022 г проведено 5 заседаний педагогического совета, имеющих следующую повестку:

	№ протокола
	Дата проведения
	Повестка педсовета

	1.
	27.08.2021 г.
	1. Итоги работы училища за 2020-2021 учебный год и задачи педагогического коллектива на 2021-2022 учебный год.
2. Утверждение плана работы ГБПОУ «ПУ № 13» на 2021-2022 учебный год.
3. Перевод обучающихся на следующий курс.
4. Обеспечение безопасности жизнедеятельности работников училища и обучающихся.
5. Организационные вопросы.

	2.
	18.10.2021 г.
	1.Социальный паспорт групп нового набора. Соцально-педагогическое сопровождение адаптации студентов нового набора на начальном этапе обучения в училище.
3. Предупреждение совершения обучающимися преступлений и правонарушений.
4. О подготовке к процедуре прохождения государственной аккредитации образовательных программ в 2021-2022 учебном году
5. Организационные вопросы.

	3.
	20.12.2021 г.
	1.  Практика применения активных и интерактивных форм и методов работы со студентами в деятельности
преподавателя/мастера производственного обучения.
2. Утверждение программ Государственной итоговой аттестации по профессиям СПО.
3.Предварительные итоги успеваемости обучающихся за первое полугодие 2021-2022 учебного года.
4. Организационные вопросы. О ходе подготовке к процедуре прохождения государственной аккредитации образовательных программ в 2021-2022 учебном году

	4.
	21.03.2022 г.
	 1. Деятельность педколлектива училища по использованию различных форм воспитательной работы как фактор и условие развития профессионала. Реализация принципов воспитания, изложенных в ФГОС СПО. Анализ воспитательной работы в общежитии.
2.Преподавание дисциплин общеобразовательного цикла с учетом профессиональной направленности основных образовательных программ СПО. Синхронизация предметных, личностных и метапредметных результатов с общими и профессиональными компетенциями
3.Организационные вопросы.

	5.
	23.05.2022 г.
	1. О допуске обучающихся II курса к итоговому контролю учебных достижений за курс средней школы.
2.О допуске обучающихся выпускного 
курса к прохождению государственной итоговой аттестации.
3. Организационные вопросы.



[bookmark: _Hlk48639396]
За период с 01.09.2021 г. по 30.06.2022 г. проведено семь заседаний методического совета по решению следующих вопросов:
	[bookmark: _Hlk48639434]№
протокола
	Дата 
проведения
	Повестка методического совета

	1.
	27.08.2021г.
	1. Анализ методической работы за 2020-2001 учебный год
2. Организационные вопросы:
- утверждение состава методического совета;
- задачи на новый учебный год, обсуждение и утверждение плана работы;
- корректировка планов методической работы предметно-цикловых комиссий;
- рассмотрение и обсуждение рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных модулей и ОПОП в целом по реализуемым профессиям;
- организация работы аттестационной комиссии училища по аттестации преподавателей и мастеров производственного обучения на подтверждение соответствия занимаемой должности, утверждение списка аттестуемых.
-  планирование проведения открытых уроков, в том числе молодых преподавателей;
-  определение списка наставников;
-   разработка перспективного плана подготовки обучающихся к конкурсам профессионального мастерства и национальным чемпионатам WSR.

	2.
	27.09.2021 г.
	1. 1. Об организации подготовки к участию в региональном конкурсе профессионального мастерства WorldSkills. 
2. 2. О ходе подготовки к   проведению предметных недель, декад по профессиям, открытых уроков теоретического и производственного обучения, педагогическим чтениям, смотрам-конкурсам «Лучший преподаватель года», «Лучший мастер года», «Самый классный-классный», 
3. 3. Проведение ревизии обеспеченности КТП по группам 2021-2022 года (в рамках аудита журналов). Организация деятельности рабочих групп по переработке (актуализации) КОС по дисциплинам/ МДК/ПМ, в том числе по практикам. 
4. 4. О ходе подготовки к аккредитации образовательных программ.

	3.
	19.11.2021 г.
	   1. Формирование тем ВКР по программам подготовки рабочих, служащих с учетом потребностей работодателей, выпуск июнь 2022 года. Обсуждение программ ГИА, формирование КОС. Подготовка документации для прохождения практики обучающимися по всем профессиям. Включение в программы практик элементов демонстрационного экзамена, проведение аттестации по итогам учебных практик с элементами демонстрационного экзамена.   О ходе подготовки к аккредитации образовательных программ.
  2. Обсуждение контрольных цифр приема на 2022-2023 уч. год. 
5. 3. О подготовке обучающихся к участию в областных олимпиадах и конкурсах.
6. 4. О подготовке к зимней экзаменационной сессии.  Актуальность наполнения сайта училища, методического кабинета обязательными УМК и материалами для подготовки обучающихся к зачетно-экзаменационной сессии (результаты анализа наполнения). О результатах проверки учебных журналов.

	4
	17.01.2022 г.
	1. Отчет председателей ПЦК о выполнении плана работы в 1 полугодии 2021-2022 учебного года.
2. Отчет о подготовке методических материалов / разработок преподавателями и мастерами училища в 1 полугодии 2021-2022 учебного года
3.Об итогах зимней промежуточной аттестации и работе с задолжниками
4. Об аккредитации образовательных программ.

	5
	14.03.2022 г.
	1. Анализ организации и проведения предметных недель/декад, открытых уроков, внеклассных мероприятий. Анализ состояния научно-исследовательской, проектной работы в училище. Об участии в международных, всероссийских, региональных мероприятиях.
2. О качестве проведения занятий и ведении учебной документации
3. Результаты проверки качества оформления и содержания учебно-методических комплексов.
4. Об организации работы приемной комиссии и стратегии приемной компании в целом в 2022 году.

	6
	16.05.2022 г.
	1. О рекомендациях по планированию на 2022-2023 учебный год, подготовке учебно-методической документации (календарно-тематические планы, планы работы кабинетов, рабочие программы дисциплин, ПМ, учебной и производственной практики)
2. Согласование рабочих учебных планов на 2022-2023 учебный год. 
3. Анализ подготовки к выполнению выпускных квалификационных работ по профессиям, о готовности обучающихся выпускных групп к защите ВКР и результатах предварительной защиты.

	7
	20.06.2022 г.
	1. Подведение итогов. Отчеты ПЦК о выполнении планов работы.
2. Анализ работы Методического Совета училища в 2021-2022 учебном году
3. Итоги аттестации преподавателей в 2021-2022 уч. году и задачи по аттестации педагогических кадров на новый учебный год.
4. О предварительных итогах летней экзаменационной сессии и работе с задолжниками.



[bookmark: _Hlk48639532]Для реализации поставленных задач в училище созданы две предметных (цикловых) комиссии (далее ПЦК):
[bookmark: _Hlk48639569]-  ПЦК дисциплин общеобразовательного цикла (председатель ПЦК – Потапченко Н.Б.);
-  ПЦК профессионального цикла (председатель ПЦК – Ганьшина Н.И.).
Предметно-цикловые комиссии организовывали свою деятельность на основе комплексного плана работы училища и плана работы цикловой комиссии на учебный год.
В течение всего учебного года ПЦК обеспечивали планирование и организацию методической работы, способствующей совершенствованию педагогического мастерства, внедрению педагогических технологий, адекватных ФГОС. Организовывали работу по формированию образовательных программ ППКРС в соответствии с ФЗ «Об образовании в РФ», разрабатывали: программы учебных дисциплин и профессиональных модулей, контрольно – оценочные средства и методические материалы по обеспечению реализации образовательных программ (методические рекомендации по выполнению лабораторных, практических; методические указания по самостоятельной (внеаудиторной) работе обучающихся, учебно-методические комплексы по всем УД и ПМ реализуемых программ), занимались профессиональной ориентацией школьников Калачевского района.
Заседания цикловых комиссий проводились ежемесячно согласно графику проведения. На заседаниях цикловых комиссий рассматривались различные вопросы планирования, организации и управления образовательным процессом, направленные на улучшение качества подготовки квалифицированных рабочих, и конкурентоспособности на рынке труда выпускников училища. Проводился анализ учебно-планирующей документации педагогических работников; анализ разработки УМК по учебным дисциплинам и профессиональным модулям. Согласовывались контрольно – оценочные материалы промежуточной аттестации обучающихся, методические рекомендации по организации самостоятельной (внеаудиторной) работы обучающихся, методические разработки по выполнению практических и лабораторных работ, и ВКР. Педагоги делились опытом с членами цикловых (методических) комиссий, выступая с докладами о применяемых технологиях и методах воспитания, об организации исследовательской работы обучающихся и самостоятельной (внеаудиторной) работы. Решались вопросы по участию в научно – практических студенческих конференциях, профессиональных конкурсах, олимпиадах, интеллектуальных играх, культурно – массовых мероприятиях, дистанционных конкурсах и т.п. Обсуждалась деятельность по единой методической тематике. Выдвигались кандидатуры педагогических работников для проведения открытых уроков, докладчиков на тематических педсоветах, педагогических чтениях, участников региональных конференций и т. п. По результатам работы заседаний оформлены протоколы.
[bookmark: _Hlk48740136]Члены цикловой комиссии общеобразовательных дисциплин под руководством Потапченко Н.Б. организовали и провели следующие мероприятия, направленные на достижение личностных результатов и общих компетенций как результата воспитания, предусмотренного ФГОС СПО по реализуемым профессиям в 2021-2022 учебном году:
- Открытый урок по УД «География» «Северный морской путь – драйвер развития России» в рамках Всероссийского урока Арктики из цикла Дней единых действий в год науки и технологий – преподаватель Потапченко Н.Б.;
- Открытый урок по УД «История» «Петр I – император и человек. Основатель Российской Академии наук» (в рамках Петровского урока, посвященного празднованию 350-летия со дня рождения Петра I из цикла Дней единых действий в год науки и технологий) – преподаватель Кургускина Т.З.;
- Журнал-альманах «Великий собиратель слов…», посвященный 220-ой годовщине со дня рождения В.И. Даля, русского учёного, писателя, лексикографа – Шалунова Л.А., преподаватель;
[bookmark: _Hlk102633629]- Урок мужества «Подвигу под Москвой жить в веках!» (к 80-летию Великой битвы под Москвой» - преподаватель Кургускина Т.З.;
- Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (урок подготовки детей к действиям в условиях различного рода чрезвычайных ситуаций) – преподаватель Потапченко Н.Б.;
- Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (приуроченный ко Дню гражданской обороны Российской Федерации)»- преподаватель Потапченко Н.Б.;
- Викторина по иностранному языку «Welcome to English World» для обучающихся 1-2 курсов – преподаватель Посылаева О.П.;
- Международный день птиц – преподаватель Потапченко Н.Б.
-  Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (приуроченный ко Дню гражданской обороны Российской Федерации)» - педагог-библиотекарь Середенцива И.И. «МЧС – гордость России»;
- Урок памяти «Какой ценой победа нам досталась!» - преподаватель Кургускина Т.З.
[bookmark: _Hlk98503460]Преподавателями ПЦК ООД была проведена творческая и грамотная работа по подготовке и проведению мероприятий. Обучающиеся были активны, принимали участие в подготовке, были ведущими. Все мероприятия прошли на высоком методическом уровне с обязательным использованием ИКТ-технологий, были хорошо продуманы и организованы, способствовали интеллектуальному и творческому развитию обучающихся. В ходе учебного процесса проведены не все запланированные мероприятия в связи с эпидемиологическими ограничениями.
Члены комиссии ПЦК профессионального цикла под руководством Ганьшиной Н.И. и Великоиваненко О.Н. организовали и провели Олимпиаду профессионального мастерства по всем реализуемым ППКРС в ГБПОУ «ПУ № 13». В олимпиаде приняли участие обучающиеся 2 и 3 курса, задания состояли из теоретической и практической частей. Все ребята показали высокий уровень подготовки, победители приказом директора награждены грамотами и денежным поощрением. В подготовке и проведении олимпиады активное участие приняли мастера производственного обучения: Крюков Р.Ю., Колычев А.В., Огуренко А.Г., Матвеева Н.И., Шапрова А.П., Князев А.В.
В соответствии с планом работы ГБПОУ «ПУ № 13» на 2021-2022 учебный год в период с 16.05.2021 г по 26 05.2022 г. в училище проходила декада профессионального цикла по всем, реализуемым профессиям в училище. В рамках декады были проведены следующие мероприятия:
- выставка «Город мастеров» - выставка макетов и работ обучающихся по профессиям;
- открытый урок «Ручная дуговая сварка», гр. СВ-2.14; 
- открытый урок «Бревенчатые дома», гр. ПЛ-2.15; 
- открытый урок «Слесарные работы», гр. СВ-1.21
- открытый интегрированный урок «Математические вычисления при подсчете объемов работ потребности в материалах при оштукатуривании круглых колонн», гр. ОТК-2.16;
- открытый урок «Изготовление лестницы», гр. ПЛ-2.15;     
- открытый урок «Слесарные работы», гр. СВ-1.17;   
- открытый урок «Долбление шипов и проушин», гр. ПЛ-1.18; 
- открытый урок «Нарезание рустов», гр. ОТК-1.16;  
- открытый урок «Слесарные работы», гр. ЖКХ-1.19;
- Олимпиада на тему «Моя профессия» для групп 1 курса.                      
Председателем ПЦК профессионального цикла Ганьшиной Н.И.  была проведена творческая и грамотная работа по подготовке и проведению мероприятий в рамках декады по профессиям. В ходе декады проведены все запланированные мероприятия, обучающиеся были активны, принимали участие в подготовке, были ведущими. Мероприятия проходили на уроках в соответствии с расписанием, в форме нетрадиционных уроков, что вызвало гораздо больший интерес и высокую активность ребят, способствовали привитию интереса к освоению учебных дисциплин и профессиональных модулей по выбранным профессиям, интеллектуальному, творческому развитию и самореализации обучающихся, разнообразия внеурочной работы по профессиям, входящих в ПЦК. 
В январе 2022 года традиционно проводились училищные педагогические чтения. В программу выступлений были включены:
1. «Введение практики интеграции содержания общеобразовательных учебных предметов с дисциплинами общепрофессионального цикла и профессиональными модулями». Докладчик: Потапченко Н.Б., председатель ПЦК дисциплин общеобразовательного цикла, преподаватель первой квалификационной категории.
2. «Профессиональная направленность общеобразовательной подготовки обучающихся СПО на примере решения задач по учебной дисциплине «Математика». Докладчик Поднебесная Н.И., преподаватель математики. 
3.«Влияние самостоятельной работы на развитие технического творчества обучающихся по профессии 08.01.05 Мастер столярно-плотничных и паркетных работ на уроках учебной практики». Докладчик Князев А.В., мастер производственного обучения.
Из года в год растет количество ребят, заявивших о себе в конкурсах, фестивалях, научных конференциях. Список талантливых студентов и педагогов пополняется новыми именами, которые войдут в историю не только ПУ № 13, но и Волгоградской области. 
За 2021-2022 учебный год студенты и педагоги ГБПОУ «ПУ № 13» приняли участие во Всероссийских и Международных конкурсах, мероприятиях Совета директоров СПО Волгоградской области, Региональных учебно-методических объединениях, Региональных круглых столах, напечатаны научные статьи в Региональных, Всероссийских и международных сборниках по результатам участия в научно-практических конференциях, региональных конкурсах исследовательских работ (проектов), фестивалях, Региональных предметных олимпиадах, Региональных и Международных конкурсах литературно-музыкальных композиций, фото и видео материалов и других творческих направлений, 
Также в течение учебного года педагоги и студенты училища принимали активное участие в районных и внутриучилищных мероприятиях: предметных неделях, конкурсах, олимпиадах, внеклассных мероприятиях.
За 2021-2022 учебный год обучающиеся и педагоги училища приняли участие в следующих мероприятиях:

	№ п/п
	Ф.И.О. 
педагогического работника
	Должность
	Мероприятие
	Результат

	1.
	
Ганьшина Н.И.
Аникеенко А.В.
Шапрова А.П.
Великоиваненко О.Н.
Матвеева Н.И.
Крюков Р.Ю.
Огуренко О.Г.
Жуков Ю.М.
Соколов С.Г.
Колычев А.В.

Поднебесная Н.И.

Потапченко Н.Б.

Кургускина Т.З.

Соколова Ю.В.
	
Преподаватели
мастера п/о








Преподаватель

Преподаватель

Преподаватель
	В работе региональных учебно-методических объединений:
- по укрупненной группе профессий и специальностей 08.00.00 Техника и технология строительства;
- по УГС 15.00.00 Машиностроение;
- по учебной дисциплине «Материаловедение»;



- по учебным дисциплинам общеобразовательного цикла «Математика», «Химия», «Физика», «История», «Информатика»


	15 сертификатов участников круглых столов   с распространением опыта по темам: «Междисциплинарная связь УД «Материаловедение» и дисциплин общеобразовательного и профессионального циклов в аспекте компетентностного подхода в процессе преподавания»;
«Роль общеобразовательной дисциплины «Химия» в подготовке обучающихся конкурсах профессионального мастерства на примере интегрированного урока «Воздушная известь» для обучающихся по профессии 08.01.08 Мастер отделочных 
строительных работ

	2
	Кургускина Т.З.
	Преподаватель
	Региональная олимпиада по истории для студентов профессиональных образовательных организаций Волгоградской области «Мы свою победу выстрадали честно», посвященной 80-летию битвы за Москву
	Дмитрович Ульяна 
Диплом 3 место

	3
	Потапченко Н.Б.
	Преподаватель
	XVII региональная олимпиада по химии среди студентов профессиональных образовательных организаций г. Волгограда и Волгоградской области
	Лобань Сергей
Диплом 1 место 
Бирюков Николай
Диплом 2 место


	4
	Поднебесная Н.И.
	Преподаватель
	XVIII региональная Олимпиада по ОУД «Математика» среди студентов профессиональных образовательных организаций Волгоградской области
	Дронова Ксения
Сертификат участника

	5
	Потапченко Н.Б.
	Преподаватель
	Региональная дистанционная олимпиада по физике «К вершинам знаний» среди студентов профессиональных образовательных организаций Волгоградской области
	Воробьева Анастасия
Петрова Анастасия 
2 Сертификата участника
Благодарственное письмо


	6
	Шалунова Л.А.
	Преподаватель 

	Региональная олимпиада по дисциплине «Русский язык»
	Дронова Ксения
Диплом III степени

	7
	Поднебесная Н.И.
	Преподаватель
	Региональный конкурс математических миниатюр 
"Виват, Математика!"
	Дерюжкин Дмитрий, 
Круглов Игорь, Акимов Петр, Еланцев Сергей, Киселев Илья, Распаев Захар, Тишевский Егор 
Диплом II степени

	8
	Посылаева О.П.
	Преподаватель
	Региональный конкурс мультимедийных презентаций на иностранном языке (английский, немецкий) «Иностранный язык в нашей жизни»
	Пономарев Тимофей Афонин Максим
Диплом II степени

	9
	Потапченко Н.Б.
	Преподаватель
	Региональный конкурс
исследовательских работ (проектов) по общеобразовательной учебной
дисциплине Основы безопасности жизнедеятельности
	Петрова Анастасия
Диплом II степени

	10
	Шалунова Л.А.
	Преподаватель
	Региональный конкурс эссе «Почему Пушкинская карта?»
	Дронова Ксения
Сертификат участника

	11
	Потапченко Н.Б.
Медведева Е.С.
	Преподаватели
	Квест-игра по астрономии «Через тернии к звездам»
среди студентов профессиональных образовательных организаций г. Волгограда и Волгоградской области
	Карагичев Дмитрий
Клейменова Татьяна
Пономарев Тимофей
Диплом III степени

	12
	Потапченко Н.Б.
	Преподаватель
	Региональный этап Российского национального юниорского водного конкурс-2022)
	Коршак Кристина
Каменская Маргарита
Сертификат финалиста

	13
	Колесник О.Л.
	Методист
	Региональный Круглый стол «Организация деятельности методического объединения по развитию воспитательного компонента образовательного процесса профессиональной образовательной организации»
	Сертификат участника с распространением опыта на тему «Метод проектов как современная воспитательная педагогическая технология в системе среднего профессионального образования»

	14
	Серединцева И.И.
	Педагог-библиотекарь
	Областной молодежный конкурс исследовательских работ «Музей 21 века»
	Дмитрович Ульяна
Диплом 3 место


	15
	Соколова Ю.В.



Жиганова А.А.
	Заместитель директора по УПР

Педагог-психолог
	Межрегиональная сессия постоянно действующего семинара для педагогических работников «Ресурс исторического парка в реализации историко-культурного стандарта образовательными организациями Волгоградской области»
	2 сертификата участника

	16
	Шалунова Л.А.
	Преподаватель 
	Всероссийский конкурс сочинений
	Долгова Виктория
Диплом участника
Благодарственное письмо

	17
	Шалунова Л.А.
	Преподаватель 

	Всероссийский конкурс сочинений 
«Без срока давности»
	Филиппова Дарья
Министерство просвещения Российской Федерации
Диплом победителя в номинации за активную гражданскую позицию
Благодарственное 
письмо

	18
	Шалунова Л.А.
	Преподаватель 

	Региональные Краеведческие чтения «Наследие родной земли»
	Золотова Екатерина Диплом I степени
Сертификат участника круглого стола

	19
	Шалунова Л.А.
	Преподаватель 

	Районный творческий конкурс МКУК «Калачевская межпоселенческая библиотека «Мой край историей богат»
	Трушинская Анастасия 
Диплом III степени
Долгова Виктория
Благодарственное письмо за участие
Диплом Гран-при Благодарственное письмо

	20
	Шалунова Л.А.
	Преподаватель 

	Региональный Круглый стол ««Гражданское и патриотическое воспитание в образовании»
	

	21
	Шалунова Л.А.







Поднебесная Н.И.	
	Преподаватель 







Преподаватель
	I Региональный фестиваль видеороликов "Край мой - капелька России"
	25 участников
Афонин Максим Диплом II степени, Хаменко Даниил Диплом III степени в номинации «Людей неинтересных в мире нет…»
Глинкин Данила, Дерюжкин Дмитрий, Киселёв Илья Диплом I степени в номинации «Национальный колорит…»

	22
	Жиганова А.А.
	Педагог-психолог
	Областной конкурс «Лучшая профориентационная работа в образовательной организации»
	Диплом участника

	[bookmark: _Hlk110582253]23
	Потапченко Н.Б.
	Преподаватель
	Областной конкурс профессионального мастерства "Преподаватель года" в 2022 году
	Диплом победителя в номинации «Педагог – мастер своего дела»



[bookmark: _Hlk110580533][bookmark: _Hlk48640127]14 апреля 2022 года в ГБПОУ ПУ №13 состоялось подведение итогов I Регионального фестиваля видеороликов «Край мой – капелька России». Проект был инициирован с целью формирования позитивного имиджа родного края, бережного и созидательного отношения к месту проживания, добрососедства и толерантности, отбора и распространения видеороликов, освещающих самые интересные и красивые места Волгоградской области, а также проведения профориентационной работы. В Фестивале приняли участие обучающиеся учреждений среднего профессионального образования, учащиеся 10-11-х классов общеобразовательных учреждений. На конкурс было прислано более 25 видеороликов из разных образовательных учреждений районов нашей области и города Волгограда.  
В конце учебного года в нашем учебном заведении состоялась уже традиционная церемония награждения «Звездный дождь» тех, кто своим трудом и талантом заслужили право называться гордостью государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Профессиональное училище № 13 имени дважды Героя Социалистического Труда В.И. Штепо», обучающихся и педагогов, добившихся значительных успехов в науке, в спорте и творчестве, сделавших наше училище уютнее, красивее и комфортнее за этот учебный год. По итогам праздника дипломами и импровизированными звездами были награждены более 100 обучающихся и 27 педагогов в номинациях «Умники и умницы», «Звезды спорта», «Звезды творчества», «Звезда Мастера», «Горячее сердце» и «Неоценимые помощники». 
В течение семестра работал пункт «Скорая методическая помощь». Работа с молодыми педагогами — это комплекс мероприятий, направленных на активное включение молодых специалистов в образовательный процесс. Работа пункта была направлена на решение следующих задач: адаптация молодых специалистов к требованиям образовательной организации и должности, развитие в профессиональной деятельности, направленное на повышение квалификации. В рамках работы с молодыми специалистами в течение учебного года были освещены следующие темы:
•	Работа с учебно-планирующей документацией;
•	Структура и планирование занятий учебной практики;
•	Виды КИМ и приемы их разработки.
Молодые специалисты (Матвеева Н.И., Колычев А.В., Скобелев И.А., Крюков Р.Ю., Жуков Ю.М., Соколов С.Г.) в течение учебного года посещали уроки более опытных педагогов.
[bookmark: _Hlk48640217]На 2021-2022 учебный год были запланированы занятия педагогического семинара
«ПОИСК, ОПЫТ, МАСТЕРСТВО» на темы: 
- Приоритетные направления политики в области развития образования в РФ на современном этапе, ее основные цели. Нормативно-правовое обеспечение образовательного процесса.
- Особенности организации учебного процесса с применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения в условиях ограничений, введенными в связи с распространением коронавирусной инфекции.
-  Эффективные способы организации современного урока.
- Профессиональное самоопределение как средство социализации и адаптации обучающихся в современных условиях.
-  Формирование профессиональной компетентности педагогов в условиях реализации ФГОС: проблемы и решение. Самообразование педагогов – главный ресурс повышения профессионального мастерства.
По причине введения ограничительных мер по массовым мероприятиям в связи с коронавирусной инфекцией эти занятия проводились в дистанционном формате. 
[bookmark: _Hlk80167625]Продуктивная работа проведена в период подготовки к государственной аккредитации образовательных программ, реализуемых в ГБПОУ «ПУ № 13». Вся учебная, методическая и отчетно-планирующая документация была приведена в соответствие с требованиями Минпросвещения и законодательства РФ в области образования на 01.09.2021 г. Методический кабинет училища также пополнился новыми методическими разработками лучших внеклассных мероприятий, исследовательских и проектных работ обучающихся.
Современный этап развития системы профессионального образования характеризуется противоречиями между существующей системой средних профессиональных образовательных учреждений и требованиями, предъявляемыми работодателями, социумом к выпускникам учреждений СПО. Для того чтобы ГБПОУ «ПУ № 13» могло развиваться дальше, соответствовать требованиям и интересам заказчиков образовательных услуг, были приняты меры по продолжению модернизации материально-технического обеспечения образовательного процесса, а именно проектирование и строительство Учебно-лабораторного комплекса ГБПОУ «ПУ № 13» в 2022-2023 гг. в соответствии со стандартами WorldSkills Russia. Это стало возможным, благодаря максимально приложенным усилиям и личному авторитету Главы Калачевского муниципального района Сергея Александровича Тюрина.
В 2022 году директором ГБПОУ «ПУ № 13» Подсеваткиным С.Г. было подписано Соглашение о вхождении училища в образовательно-производственный центр (кластер) по направлению «Сельское хозяйство» (далее - Агрокластер).  
Агрокластер Волгоградской области является предметно-функциональной частью аграрного научно-образовательного консорциума региона, который учрежден региональными органами исполнительной власти (Комитет образования, науки и молодежной политики Волгоградской области; Комитет сельского хозяйства Волгоградской области; Комитет ветеринарии Волгоградской области) и ФГБОУ ВО Волгоградским государственным аграрным университетом. Инициатором создания образовательно-производственного центра (кластера) по направлению «Сельское хозяйство» выступает Министерство сельского хозяйства Российской Федерации. Волгоградский ГАУ является координатором консорциума и выступает ядром Агрокластера.
         Деятельность образовательно-производственного центра, осуществляется в соответствии с программой Агрокластера, созданного в рамках федерального проекта «Профессионалитет». Программа определяет цели, задачи и основные направления развития Агрокластера для реализации задач по интеграции деятельности образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального образования, и организаций, действующих ‎в реальном секторе экономики в рамках федерального проекта «Профессионалитет» государственной программы Российской Федерации «Развитие образования», а также определяет систему управления Агрокластером. Деятельность Агрокластера направлена на объединение в сеть образовательных организаций Волгоградской области, реализующих образовательные программы среднего профессионального образования, повышение уровня привлекательности профессий и специальностей агропромышленного комплекса, модернизацию материально-технической базы образовательного процесса, развитие профессиональных компетенций педагогических работников, обеспечение доступности среднего профессионального образования, участие студентов в региональных, всероссийских и международных чемпионатах, олимпиадах и конкурсах профессионального мастерства, трудоустройство выпускников образовательных организаций по выбранной специальности (профессии) в АПК региона.
         В Агрокластер Волгоградской области вошли всего одиннадцать профессиональных образовательных организаций региона. И только благодаря максимально приложенным усилиям администрации и личному авторитету главы Калачевского муниципального района, ГБПОУ «ПУ № 13» стало участником федерального проекта «Профессионалитет» государственной программы Российской Федерации «Развитие образования». Это расширяет траекторию и дает новый вектор развития не только учебного заведения, а и всего Калачевского района в целом.            
[bookmark: _Hlk48640282]В результате планомерной работы за 2021-2022 учебный год дальнейшее развитие получила деятельность по обеспечению профессионального роста педагогических работников училища. Курсы повышения квалификации в 2021-2022 уч. году прошли все 100 % педагогических работников училища:
В рамках реализации Концепции информационной безопасности детей на 2018-2020 годы на сайте www.Единыйурок.рф.:
«Психологическое сопровождение обучающихся в критических ситуациях в целях реализации Концепции развития психологической службы в системе образования в Российской Федерации на период до 2025 года» - 1 человек;

ООО «Центр образования и консалтинга» - дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Обучение педагогических работников основам оказания первой помощи» - 5 человек;

[bookmark: _Hlk80168124]ГАОУ ВО г. Москвы «Московский городской педагогический университет» - дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Психолого-педагогическое сопровождение, профориентация и трудоустройство лиц с ограниченными возможностями и инвалидностью, в том числе с интеллектуальными нарушениями – 1 человек;

ООО «Инфоурок» по программе «Педагог среднего профессионального образования. Теория и практика реализации ФГОС нового поколения»» - 3 человека;

АНО ДПО «Гуманитарно-технический университет» по программе «Производственное обучение», квалификация: «Мастер производственного обучения» - 2 человека;

МУП «Калачжилэксплуатация» - программа профессиональной стажировки по профессиям среднего профессионального образования – 4 человека.

ООО СП «Донское» - программа профессиональной стажировки по профессиям среднего профессионального образования – 4 человека.

Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Министерства просвещения Российской Федерации - дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Методика преподавания общеобразовательной дисциплины "Математика" с учетом основных профессиональных образовательных программ» - 1 человек;

Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Министерства просвещения Российской Федерации - дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Методика преподавания общеобразовательной дисциплины "Основы безопасности жизнедеятельности" и «Астрономия» с учетом основных профессиональных образовательных программ» - 1 человек

ГАОУ ДПО «Волгоградская государственная академия последипломного образования» - дополнительные профессиональные программы повышения квалификации «Технология работы с детьми и подростками, находящимися в трудной жизненной ситуации, в том числе, пережившими насилие», «Психолого-профессиональные основы управления», «Профилактика аддикций, ассоциального и антивитального поведения» - 1 человек;

Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Министерства просвещения Российской Федерации - дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Цифровые технологии в образовании» - 3 человека;

Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Министерства просвещения Российской Федерации - дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Патриотическое воспитание в системе работы классного руководителя» - 3 человека;

Министерство просвещения Российской Федерации – программа очного Интенсива Медиашколы проекта «Без срока давности» - 1 человек;

ГБПОУ «Волгоградский строительный техникум» - дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Проведение санитарно-технических работ по стандартам WorldSkills Russia (для преподавателей и мастеров производственного обучения)» - 2 человека;

ГБПОУ «Волгоградский строительный техникум» - дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Методика подготовки студентов для сдачи демонстрационного экзамена по компетенции «Сантехника и отопление» (для преподавателей)» - 2 человека.

Союз Worldskills Rusia – Свидетельство на право участия в оценке демонстрационного экзамена по стандартам WORLDSKILLS по компетенции Сухое строительство и штукатурные
Работы – 3 человека.

На 01.09.2021 г. в училище числится 28 педагогических работников, из них 10 мастеров производственного обучения, 9 преподавателей.
На 30.06.2022 г. в училище числится 29 педагогических работников, из них 11 мастеров производственного обучения, 9 преподавателей.
На текущий момент высшую квалификационную категорию имеют:
- по должности «Преподаватель» - 2 человека;
- по должности «Мастер производственного обучения» - 1 человек.
Первую квалификационную категорию имеют:
- по должности «Преподаватель» - 1 человек;
- по должности «Мастер производственного обучения» - 1 человек.
Награждены:
Почетными грамотами МО РФ - 3 человека;
Нагрудным знаком Почетного работника НПО -1 человек;
Нагрудным знаком «Почетный работник воспитания и просвещения Российской Федерации»- 1 человек.

На 2021-2022 учебный год была запланирована и проведена в период с сентября по февраль аттестация педагогических работников на соответствие занимаемой должности следующих работников: мастеров производственого обучения Огуренко А.Г., Матвеевой Н.И., Колычева А.В., Князева А.В., преподавателей Кургускиной Т.З., Шалуновой Л.А., Скобелева И.А., педагога-библиотекаря Серединцевой И.И., методиста Колесник О.Л.
По результатам аттестации приказами директора ГБПОУ «ПУ № 13» установлены соответствия педагогических работников занимаемым должностям сроком на 5 лет. 
За период с 01.09.21 г. по 30.06.2022 г разработаны и актуализированы следующие локально-нормативные акты и методические материалы:

	ФИО
разработчика
	Вид методического материала, тема, специальность

	Колесник О.Л.
	Положение о наставничестве в ГБПОУ «ПУ № 13»

	
	Положение о методической работе в государственном бюджетном 
профессиональном образовательном учреждении
«Профессиональное училище № 13 имени дважды
Героя Социалистического Труда В.И. Штепо»

	
	Положение о структуре и порядке разработки рабочей программы профессионального модуля в государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении
«Профессиональное училище № 13 имени дважды
Героя Социалистического Труда В.И. Штепо»

	
	Положение о структуре и порядке разработки рабочей программы учебной дисциплины в государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Профессиональное училище № 13 имени дважды Героя Социалистического Труда В.И. Штепо»

	
	Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Профессиональное училище № 13 имени дважды Героя Социалистического Труда В.И. Штепо»

	
	Участие в разработке Региональной примерной программы воспитания для профессиональных образовательных организаций Волгоградской области 

	
	Положение о хранении в архивах информации о результатах освоения обучающимися образовательных программ на бумажных и (или) электронных носителях в государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении
«Профессиональное училище № 13 имени дважды
Героя Социалистического Труда В.И. Штепо»

	
	Положение о проектной деятельности обучающихся в государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении
«Профессиональное училище № 13 имени дважды
Героя Социалистического Труда В.И. Штепо»

	
	Положение о планировании, организации и проведении лабораторных работ и практических занятий обучающихся в государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Профессиональное училище № 13 имени дважды Героя Социалистического Труда В.И. Штепо»

	
	Правила оказания платных образовательных услуг государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения «Профессиональное училище № 13 имени дважды Героя Социалистического Труда В.И. Штепо»

	
	Положение об организации и проведении демонстрационного экзамена с учетом требований Worldskills Russi в рамках промежуточной и итоговой аттестации обучающихся по программам среднего профессионального образования в ГБПОУ «ПУ № 13»

	
	Положение об аттестации педагогических работников в государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Профессиональное училище № 13 имени дважды Героя Социалистического Труда В.И. Штепо»

	
	Положение о системе наставничества педагогических работников в государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Профессиональное училище № 13 имени дважды 
Героя Социалистического Труда В.И. Штепо»

	
	ОПОП с 2019 г. набора по профессиям (в рамках аккредитации)
08.01.10 Мастер ЖКХ
08.01.08 Мастер отделочных строительных работ
08.01.05 Мастер столярно-плотничных и паркетных работ
43.01.02 Парикмахер
15.01.05 Сварщик (ручной и частично 
механизированной сварки (наплавки)
35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства

	
	ОПОП по профессиям (в рамках лицензирования) 
08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркетных и стекольных работ
08.01.25 Мастер отделочных строительных и декоративных работ

	
	ФОС по всем реализуемы м профессиям, по 5 профессиям имеется заключение РУМО

	
	Внесены изменения в соответствии с нормативной документацией на 01.09.2021 г. в рабочие программ дисциплин и профессиональных модулей общеобразовательного и профессионального циклов по всем учебным планам.

	
	Разработаны рабочие программы воспитания по профессиям
08.01.10 Мастер ЖКХ
08.01.08 Мастер отделочных строительных работ
08.01.05 Мастер столярно-плотничных и паркетных работ
43.01.02 Парикмахер
15.01.05 Сварщик (ручной и частично 
механизированной сварки (наплавки)
35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства

	
	В рамках процедуры аккредитации образовательных программ:
- КИМы для срезовых работ;
- протоколы оценки КИМ;
- отчеты по самообследованию

	
ВЫВОДЫ: 
План методической работы училища за 2021-2022 учебный год в основном выполнен. Нужно отметить значительный рост показателя участия педагогов и обучающихся училища в различных мероприятиях, проектах, предметных олимпиадах Регионального и Всероссийского и даже Международного уровней. Вместе с тем отмечены недостатки в методической работе: разработка рабочих программ дисциплин и модулей по ФГОС СПО не отличается пока качеством и системностью, слабо налажена система взаимопосещений занятий, самообразования педагогов, не все педагоги активно участвовали в реализации методической темы училища, исследовательской и инновационной деятельности. 
Следующий 2022-2023 учебный год будет направлен на усовершенствование учебно-методических комплексов отдельных дисциплин, профессиональных модулей и ОПОП по всем реализуемым профессиям, повышение квалификации педагогических работников в рамках проекта «Профессионалитет» и требований законодательства РФ в области образования и внедрению Положения о системе наставничества педагогических работников в государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении «Профессиональное училище № 13 имени дважды Героя Социалистического Труда В.И. Штепо».
30.06.2022 г.

Методист                                                                     О.Л. Колесник




